Plan szkolen dla pracownikéw Biura LGD oraz dla czionkéw organu decyzyjnego LGD
Zgodnie z Regulaminem Biura LGD oraz Regulaminem Rady LGD tak pracownicy biura, jak i czionkowie organu decyzyjnego LGD zobowigzani sg do regulamego uczestniczenia w

szkoleniach organizowanych przez Stowarzyszenie ,,

Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoleczno$¢ dla obszaru powiatu nakielskiego na lata 2016-2023.

Ponadto pracownicy Biura LGD oraz czionkowie Rady LGD przez caly okres wdrazania LSR — maja obowiazek uczestniczy¢ w szkoleniach organizowanych przez (lub na zlecenie) Samorzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Agencji Restrukturyzacii
pracownikom LGD.

Tabela 1. Harmonogram szkoleri organizowanych przez Stowarzyszenie ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk!

Zalgcznik nr 14 do wniosku o wybér
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR)

Partnerstwo dla Krajny i Patuk” w celu podniesienia oraz zweryfikowania wiedzy osob zaangazowanych bezposrednio we wdrazanie

i Modernizacji Rolnictwa, ktére dotyczy¢ bedg podejScia RLKS i dedykowane bedg organom decyzyjnym LGD i/lub

Planowany termin realizacji szkolenia (pétrocze)

N colen| Przewidywany Planowana Rodzaj dokumentu
azwa szkolenia ; czas trwania Uczestnicy . potwierdzajacego
Lp. 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 szkolenia szkolenia =oN_._.M”uA Sw ukoficzenie
Pétrocze | | [ 0| 1 [ [ 0 [ | v [wf{tr{n|{r|{n|i|n]| (iczbadni szkolenia
Cztonkowie
Zasady wyboru i oceny projektow do - Rady LGD, , Zaswiadczenie/
1 finansowania gz pracownicy min. 20 Certyfikat
Biura LGD
2 Zasady organizacii i przeprowadzania 1 dzien pracownicy min. 5 Za$wiadczenie/
naboréw Biura LGD . Certyfikat
Procedury kontroli Grantobiorcow wraz . o .

3 z planem kontroli w ramach Projektu X 1 dzief ﬂ_mc wm,\_ﬁw\ min. 5 Nmmo,,hmﬁumﬂ”_m\
Grantowego LGD ze $rodkow EFS Y
Zasady wypetniania dokumentacji . - .

4 | aplikacyjnej i rozliczeniowej w ramach 1 dzien ﬂ_mcwm,\ﬁw\ min. 5 Nm%w_w_umﬂwﬂ_m\

konkursoéw ze $rodkéw LSR
oo Cztonkowie
Zasady wdrazania LSR, w tym - .
5 | specyfika poszczegoinych funduszy, w 1 dzien mew,wm_w_ min. 20 Nm%w_mQMMM”_m\
ramach ktérych finansowana jest LSR M_Sm _bo< y
e Cztonkowie
Ewaluacja i monitoring - .
6 Strategii Rozwoju Lokalnego 1 dzieft mmﬁw%w min. 20 Nm%m%ﬂ%_m\
Kierowanego przez Spoteczno$¢ WES _.o_..«

Nakfo nad Notecia, 13.08.2019 .

’d

' Terminy i tematy szkoleft mogq ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezacego zapotrzebowania wynikajacego z realiZaeji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznosé dia

obszaru powiatu nakielskiego na lata 2016-2023.




