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Rozpowszechnianie
infonnocji o LSR (cele,

.1- przedsięwzięcia,
możliwośd wsparcia)
iAubdziałaności LGD

Kampania
informa::~na na temat
głóWnych założeń LSR
na lata 2016 - 2023

Mieszkańc,y obszaru I $poly w lokalnym Radio NAKŁO
LSR (wszysc,y)

.~I ...,..-
'-::. ;<

Organizocja ~ówinformacyjoo~ - ~_:- - ~ - r-- inin,:.3 punkty, 0Jir15Q ~b odwiedzają:ych
- - l-promocyjnych LGD pac]<2as-wvdarzeń na - .stoisko - - ~ - - _ - - -

TERMIN -I POŁOWA 2017 ROKU

Prowadzenie strony intemetowej LGD
B .•t~~::?:.·:E.=-a\t~:':;~~c.:..r.J:.~

lkzba artykulów zamieszonych na stronie
intemetowej LGD - min, 5 artykulów

lkzba poinformowanych o zasadach realizacji
LSR iIIub dzialalności LGD za pośrednictwem
strony www - min, 5 (XX) odwiedzin strony
(weryfika::ja na podstal";e wydruku z panelu
administratora www - kolumna odwiedzają:y)

e-newsletter min, 3 wydania e-newsletlera

U<2ba poinformowanych o zasadach realiza::ji
LSR iAub działalności LGD za pośrednictwem e-
newsletlera - min, 20 subskrybentów do których
wysyłano e-newsletler (weryfikcr;ja na podstawie
wydruku z panelu administratora)

Artykuły w lokalnej prasie min, 6 artykulów

lkzba osób p:linfonnowanych o zasadach
realiza:;ji LSR iIIub działalności LGD za
pośrednictwem prasy - min, 500 osóbIartykul
(żrooio weryfika::ji - oświadczenie o wielkośd
nakładu Qazety iIIub UrT1CfNaz Wydawcą)

Spotkania infonnacyjno - konsultcr;yjne
otwarte .

[!lin,3spoly

Liczba spotkań infonnacyjno
konsultacyjnych otwartych - min, 1
spotkanie w każdej z 5 gmin obszaru LSR

Liczba osób uczestniczących w
spotkaniach infonnacyjno -
konsultacyjnych otwartych- min. 1 spotkanie
Wkaźdei z 5 amin obszaru LSR x 20 osób

3 akqe informcr;~ne dla radiosluchcr;zy w 5-du
powtórzeniach (źródło weryfika::ji: ~an emisji
spotów) -

6783,00 zł
(łą:zny planowany
budżet na działanie

komunikac,yjne)
lkzba osób zadowolonych ze spotkań
przeprowadzonych przez LGD -:. 80%, lj. ogólny
poziom zadowolenia z udziału w spotkaniu dobry
lub bardzo dobry
(źródło weryfikcr;ji: podsumowanie
przeprowadzonego badania ankietowego wśród
uczestników) __

Liczba osób uczestniczących w
_ spotkaniach infonnacyjno - -_ .'",,:: -I !l:oiisulfiicYinyc_h.branżoWych-min,3 .

= =- _. -~JX)tkanlax 12 osobl

Spotkania informacyjno - konsultac,yjne
branżowe (organiza::je pozarządowe,
przedsiębiorcy, sekt0' publi<2ny, itp,)

Li!;Zba _ spotkań _ - infonnacyjno _
. konsultacyjnych branżowych - - min, 3

spotkania

tkzba osób zadgwolonych ze .sQOlkań
przeprowadzonych przez [GD .; 80%, lj: ogólny -
poziom zadowolenia z udziału w spotkaniu dobry
lub bardzo dobry -

(źrÓdło weryfikcą: podsumowanie
. . - p.r.:epr<:!w~onego Jiądaniaanj<iet()Wegowśród

. ,- ;: uczestnikow -- - ,- -'
I-:::~ .~ -liczba osołfrnQfó[Tńó.yanycho z~eniach LSR-

-- -- i71ub działalnoSci _LGD -- min=- 50-.osóc
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Rozpowszechnianie
informecji o
szczegółowych
zasadach przyznania
pomocy w ramech
Przedsięwzięć LSR

---I
I

obszarze LSR

H
1Dotarcie do grupy--wsk~nej w LSR jako

defaworyzow.ana poprzez spotkania z -
organizacjami i instytucjami wspierają;ymi te
grupy na 00 dzień lj, -

• Koła Gospodyń Wejskich i inne
NGO oraz instytucje działają;e
na rzecz osób starszych

• Uniwersytety Trzeciego Wieku
IUTW) - ,-

Grupy
defaworyzGWane:

-osoby starsze oraz
organizacje i
instytucje działają;e
na rzecz osób

-, starszych

Mieszkańcy obszaru
LSR, w tym grupa
defaworyzowana
ze względu na
dostęp do rynku
orecv

min, 1 spotkanie w każdej z 5-ciu gmin x min,
20 osób

Ulotka informec~na dystrybuowana za
pośrednictwem Urzędu Precy, OPS, PCPR,

Format A5 nakład 500 egz.

Szkolenia na temat zasad przyznawania i~ub
rozliczania pomocy (w tym wypełniania
wniosków o dofinansowanie i wniosków o
płatność)
Na zakończenie szkolenia każdorazowo

zebrana zostanie od uczestników informacja
zwrotna na temat udzielonego wsparcia w
posteci anonimowej ankiety ocenv szkolenia,

min, 1 szkolenie x 10 osób

"Od pomysłu do
projektu" - szkołenia,
warsztaty i doradztwo
dla potencjalnych
projektodawców na
temat zasad
przyznawania pomocy
jak również tworzenia
projektów w ramech
LSR

Tworzenie płaszczyzny
współpracy głównych
instytucji i organizacji
zajmują;ych się
benefiCjentami z
obszaru wyklucZenia
społecznego,

Cykl spotkań z
organizacjami i
instytucjami rynku
pracy, pomocy
społecznej i
bezpieczeństwa
publicznego

~ I

Liczbaosób, kt()re-zapoznały- się-z mo?)iwością
wsparcia inicjatyw na rzecz osób starszych w
ramach LSR - min, 100 osób (źrćdło weryfkecji -
listy obecności)

Liczba odbiorców informacji w zakresie wsparcia
w ramach LSR grup defaworyzowanych ze
względu na dostęp do rynku pracy - min, 500
odbiorców (źrćdło weryfikacji: rejestr dystrybucji
ulotki informa~nej, dystrybucja za
pośrednictwem Urzedu Precv, OPS,PCPR)

Liczba osób, poinformowanych o zasadech
ubiegania się o przyznanie pomocy i~ub
rozliczania pomocy - min, 10 (żrćdło weryfkecji-
listy obecności)

Potencjalni
wnioskodawcy
w ramach LSR, w
tym grupy
defaworyzowane ze
względu na dostęp
do rynku pracy

Warsztaty na temat reguł i zasad budowania
projektów oraz zarządzania nimi
Na zakończenie warsztatów każdorazowo '
zebrana zostanie od uczestników informacja mln, 1 cykl warsztatów x min, 10 osób 0,00 zł
zwrotna na temat udzielonego wsparcia w (łączny planowany

staci anonimowe' ankie ocen szkolenia, budżet na działanie
liczba udzielonych usług doradczych- min, komunikacyjne)
30 usług!

0,00 zł
(łączny planowany
budżet na działanie
komunikacyjne)

Punkt informacyjno - doradczy w biurze LGD

Klasyfkacja usług zgodnie z opisem
dokumentu ,,zasady udzielania oraz sposób
pomiaru oraz metody oceny jakości i
efektywności doradztwa świadczonego w
Biurze LGD "Partnerstwo dla Krajny i Pałuk"
(procedura wewnętrzna) stanowią;ym
załą;znik do Regulaminu Biura LGD

Instytucje i
organizacje
działają;e na rzecz
grupy
defaworyzowanej lj,:
• grupy

defaworyzowanej
ze wzqledu na

Spotkania robocze z przedstawicielami
instytucji i organizecji działają;ymi na rzecz
grupy defaworyzowanej rnh PCPR, OPS,
Urząd Pracy, OWES, Policja, Biura Porad
Obywatelskich, Młodzieżowego Ośrodka
Wychowawczego, lokalnych samorządów i
innych organizecjiflnstytucji mają;ymi
potencjalnie najczestszv kontakt ze

min, 1 spotkanie x min, 5 podmiotów

(

Liczba osób, które nabyły umiejętności
budowania projektów i zarzadzania nimi - min,
10 osób (źródło weryfikacji: rejestr wydanych
zaświadczeń LGD)

Liczba zadowolonych z udzielonego
doradztwa - min, 60% (tj, doradztwo
spełniło oczekiwania korzystającego w
stopniu bardzo dobrym lub dobrym),
(Źródło weryfikacji: raport z badania
ankietowego oceniającego jakość
doradztwa świadczonego przez LGD
opracowywany przez Zarząd LGD)

Liczba podmiotów uczestniczących w
spotkaniach dot. współpracy głćwnych instytucji i
organizacji zajmujących się beneficjentami z
obszaru wykluczenia społęcznego i rynku pracy -
min, 5 podmiotówlrok (źrćdło weryfkecji: lista
obecności)



dostęp do rynku ws ągrupą defaworyzowaną
pracy, iIIub

• osoby ząJrożone
wykluczeniem
.sp.Qlecznym

Przed~iębiorcy i 1907,50 zł.
Przekazanie infonnacji pracodawcy -

(Iączny panemany
na temat możliwości Forum obszaru LSR, budżet na dzialanie Uczba osób poinformowanych w zakresie
wsparda lokalnej Przedsiębiorców i przedstawiciele Doroczne spotkanie tematyczne min. 1forum x min. 50 osób komunikacyjne) możliw~d wsparcia lokalnej przedsiębiorczości i
przedsiębrrczośd i Pracodawoów Powiatu szka zawodowych tworzenia miejsc pracy w ramach LSR· min. 50
tworzenia miejsc procy Nakielskiego oraz instytucje osób (źródlo weryfikacji -lista obecnośd)
w ramach LSR otoczenia biznesu i

samorząd lokalnv

Kampania • regulame spotkania tematyczne dol. min. 1 wspólna inicjatywa w ramach Ekomuzeum
Integrcmanie środowisk rozwijania turystyki, rekreacji i min. 2 spotkania Ekomuzeum x min. 15 osób (źródlo weryfikacji: informacja z realizacji inicjatywy
zainteresowanych

infonnacyjno - dziedzictwa ku~urowego na obszarze 4000,00 zł - opracowanie własne LGD)
promocyjna związana

rozwijaniem i z rozwijaniem i
Mieszkańcy obszaru LSR w ramach produktu turystycznego (łączny planowany

upowszechnianiem LSR Ekomuzeum Doliny Notoci budżet na działanie
zasobów lokalnego

upowszechnianiem organizacja dorocznego Konkursu Dziedzictwa
komunikacyjne)

Uczba odbiorców wydarzenia promocyjnego

dziedzictwa zasobów lokalnego • akcje infonnacyjne i wydarzenia Kulinamego "Smaki Krajny i Paluk" {final upowszechniają;ego lokalne dziedzictwo - min.
dziedzictwa

promocyjne dla mieszkańców konkursu nastąpi podczas wydarzenia 500 osób (źródlo weryfikcqi: sprawozdanie z
plenerowego - min. 500 osób) realizacji wydarzenialkarta rozliczenia zadania)

TERMIN -II POŁOWA 2017 ROKU

Prowadzenie strony internetowej LGD Uczba artykułów zamieszonych na stronie
internetowej LGD - min. 5 artykułów

Uczba poinformowanych o zasadach realizacji
LSR iIIub dzialalności LGD za pośrednictwem
strony www • min. 5000 odwiedzin strony
{weryfi~acja na podstawe wydruku z panelu
administratora www· kolumna odwiedz, .

Uczba poinformowanych o zasadach realizcqi
LSR iAub działalności LGD za pośrednictwem e-
newsetera- min. 20 subskrybentów do których
wysyłano e-newsletler {weryfikacja na podstawie
WYdruku z panelu agmjnistratoral

Rozpowsza:hnianie
informacji o LSR (cele,
przedsi~ęda,
rrożliwośd wsparcia) -
iAub dziataności LGD

2700,00 zł
"""'''''' ooszau I I -j (1ą;m,""""'"'Y
LSR{wszyscy) __ .. ' '. bus!żet.n~~alanie_

. . . - komUnikacyJne) .

min. 3 wydania e-newsletlerae-newsletterKampania
informacyjna na temat
głównych zalożeń LSR
na lata 2016- 2023

Uczba osób poinfomnowanych o zasadach
realizacji LSR iIIub działalności LGD za
pośrednictwem prasy - min. 500 osób/artykuł
(Źl'ódIo weryfikcqi - oświadczenie. o wielkośd
nakladu'qazetv iIIub umcma z Wvdawr::>.' " .....,..

Artykuły w lokalnej prasie min. 6 artykułów .'

3 akcje informacyjnych dla radioslUGhaczy Ił!. 5·c'iu"
pewlórzeniach (źródlo weryfi~zą plan emisji_
sootów)- . - _-. .c; -

-
. 3 j:: ~

mln. spoty~'f
-

I~~ '.-:.'~.t ŚM!Y w lokalnyJ!!R~~ NAKł::O - ~. -- _'-::. .""-
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Rozpowszechnianie
informacjfo
szczegółowych
zasadach przyznania
pomocy w ramach
Przedsięwzięć LSR

"Od pomysłu do
projektu" - szkolenia,
warsztaty i doradztwo
dla potencjalnych
projektodawców na
temat zasad
przyznawania pomocy
jak również tworzenia
projektów w ramach
LSR

Rozpowszechnianie
informacji o stanie
realizacji LSR, w tym o
stopniu osiąganych
oelów i wskażników

Kampania
informacyjna na temat
głównych efektów
realizacji LSR

Aktywizowanie
środowisk lokalnych do
podejmowania
inicjatyw w ramach
LSR

"Młodzi aktywni dla
siebie i regionu" -
kampania
informacyjno -
promocyjna wśród
młodzieży-
generowanie
pomysłów na
inicjatywy
młodzieżowe w
ramach LSR

--
~- -

~ -~-=-I
~ l

--'-i
- , Organizacja punktów informaćyjno-
_, promocyjnych LGD podczas wydarzeń na

obszarze LSR

~
min. 2 punktów,min 50 osób odwiedzających
stoisko - - - .

§zkolenia na temat-zasad przyznawaAia iAub
rozliczania-pomocy (w tym wypełniania
wniosków o dofinansowanie i wniosków o
płatność) I . 4 kl' 10 'bl k
Na zakończenie szkolenia każdorazowo mln. sz o ena x oso ro

zebrana zostanie od uczestników informacja
zwrotna na temat udzielonego wsparcia w
postaci anonimowej ankiety oceny szkolenia. 1-

Potencjalni
wnioskodawcy
w ramach LSR, w
tym grupy
defaworyzowane ze
względu na dostęp
do rynku pracy

~
-, licZba osób poimormowanycho założeniaćh l8R

iAub działalności -LGD -.' min - 50 osób
odwiedzających stoisko (źródło weryfikacji: rejestr
wydanych materiałów informacyjnych, gadżetów,
itp.)

Liczba- osób, poinformowanych o zasadach
ubiegania się o przyznanie pomocy iAub
rozliczania pomocy - min. 40 osób (żródło
weryfikacji -listy obecnoSd)

liczba udzielonych usług doradczych- min.
50 usług

0,00 zł
(łączny planowany
budżet na działanie
komunikacyjne)

2 968,50 zł Liczba osób poinformowanych o efektach

1

(łączny planowany ~ealizacji LS~.- min. 50 osób (źródło weryfikacji:~----- ------------- --------------1 budżet na działanie r--;::hs::::ta7'0:::becn=.::o::::sc~I:---:--;-_-::------:-c..,..--,,---,--,---:--i
komunikacyjne) Liczba odbiorców informacji o efektach wdrażania

LSR min. 150 odbioroów
1 wydania biuletynu (żródło weryfikacji: rejestr
dystrybucji biuletynu - dystrybucja za
pośrednictwem biura LGD, lokalnych
samorzą:Jów, organizacji i instytucji
wsoółoracuiacych z LGD)

20500,00 zł
(łączny planowany
budżet na działanie
komunikacyjne)

Klasyfikacja usług zgodnie z opisem
dokumentu "Zasady udzielania oraz sposób
pomiaru oraz metody oceny jakości i
efektywności doradztwa świadczonego w
BiUlze LGD "Partnerstwo dla Krajny i Pałuk"
(procedura wewnętrzna) stanowią;ym
załą;znik do Regulaminu Biura LGD

Punkt informacyjno - doradczy w biurze LGD

Członkowie i
partnerzy LGD

spotkanie podsumowują;e rok min. 1 spotkanie x min, 50 osób

Mieszkańcy obszaru
LSR

Biuletyn informacyjny LGD

min. 1 wydanie
(wersja papierowa)

Grupa
defaworyzowana:
Dzieci i młodzież
obszaru LSR oraz
organizacje i
instytucje działają;e
na rzecidzieci i
młodzieży

Forum inicjatyw młodzieżowych, w tym
Plebiscyt "Młody talent Krajny i Pa/uk" min. 1 spotkanie x min. 50 osób

"Lepszy przykład niż Przedstawiciele

Liczba zadowolonych z udzielonego
doradztwa - min. 60% (tj, doradztwo
spełniło oczekiwania korzystającego w
stopniu bardzo dobrym lub dobrym).
(Źródło weryfikacji: raport z badania
ankietowego oceniającego jakość
doradztwa świadczonego przez LGD
opracowywany przez Zarząd LGD)

Liczba osób poinformowanych o możliwości
wsparcia inicjatyw młodzieżowych w ramach LSR
- min. 50 osób (żródło weryfikacji: lista obecnoSd)

Wyiazd studviny poza obszar LSR min. 1 wviazd x min. 25 osób

( (
Liczba osób, które zapoznały się z dobrymi



wykład" - generowanie lokalnych NGO oraz ( 1 praktykami inicjatyw zrealizowanych lub
pomysłów na lokalne lokalni liderzy realizowanych na innych obszara:il -
inicjatyw popzez obszaru LSR (w min. 25 osób (źródło wervfika:ii: ista coerośe)
upowszechnianie tym: soItysi, radni Uczba organizacji uczestniczą;yc:h w wydarzeniu
dobrych praktyk gmin i powiatu, oraz Forum inicjatyw lokalnych i organizacji

min. 1 spotkanie x min. 20 organizacji z zakresu upowszechniania dobrych praktyk -
wiodą::ych instytucji pozarządowych obszaru LSR min. 20 organizacji (źródo weryfika:ji: lista
publicznych), obecności)

• regulame spotkania tematyczne dot. min. 1 wspólna inicjatywa w ramach
rozwijania turystyki, rekreacji i min. 2 spotkania Ekomuzeum x min. 15 osób Ekomuzeum/rok (źródło weryfikcqi: informacja z

Integrowanie środowisk Kampania dziedzictwa ku~urowego na obszarze realizcqi inicjatywy - qlracowanie l.jasne LGD)

zainteresowanych informacyjno - LSR w ramach produktu turystycznego 2500,00 zł
rozwijaniem i

promocyjna związana Mieszkańcy obszaru Ekomuzeum Doliny Noteci (łączny panowany Uczba odbiorców informacji nt lokalnego
upowszechnianiem

z rozwijaniem i
LSR • wydawnictwa służące budżet na działanie dziedzictwa - min. 500 odtiorcówl (źródło

upowszechnianiem upowszechnianiu potencjału i komunikacyjne) weryfikacji: rejestr dystryOO::ji wydawnictwa-zasobów lokanego zasobów lokalnego dziedzictwa lokalnego obszaru LSR min. 1 wydawnictwo tematyczne x 500 sztJrok dystrybucja za pośrednictwem biura LGD,dziedzictwa dziedzictwa lokalnych samorządów, orgarizacji i instytucji
współpracują::ych z LGD)

41359,00 zł
(łączny planowany

SUMA budżet na wszystkie
działania
komunikacyine)

..

+ Wynagrodzenie specjalisty ds. animacji ii współpracy 36153,00zł

WYJASNIENIE:

1. Powyższy koszt odnosi się jedynie do limitu w LSR na aktywizację/animację, który w całym okresie wdrażania LSR wynosi 530000 zł

2. Łączny planowany budżet na wszystkie dziatania komunikacyjne w kwocie 41359,00 zł nie obejmuje wynagrodzenia specjalisty ds. animacji i współpracy (1 etat), w

kwocie 36 150 zł/rok (koszt pracownika i pracodawcy), które z uwagi na zakres obowiązków specjalisty - m.in. odpowiedzialność za prawidłową realizację działań

określonych w ~Ianie komunikacji głowni_e od strony organizacyjnej - trudno przypisać do konkretnego .działania komunikacyjnego.

3. Łączny planowany budżet na wszystkie działania komunikacyjne w kwocie nie obejmuje również kosztów związanych z prowadzeniem strony internetowej LGD oraz

tworzeniem e-newslettera, które to LGD finansuje w ramach kosztów bieżących (opłata stała w kwocie 600 zł/ m-c. Dodatkowo zaznaczyć należy, iż większość

. działań komunikacyjnych realizowanych jest przez pracowników merytorycznych i dyrektora biura LGD (prowadzenie szkoleń, doradztwa, spotkań informacyjnych,
- -

redakcja wydawnictw, artykułów prasowych, itp.), a ko_sz_tyzwiązane z ich pracą finansowane są w ramach limitu LSR_n~ koszty bieżące.
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- Nąkto nad Notecią,=O_8.06.2017 r.

Pr~les Larzą~u Srwarzyszen'3

Kamila Rad}~anuszewska


